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EDITORIAL

Par le comité de rédaction de La Lettre

Avec la lettre 26, nous vous avions invités a un Petit Tour de France
permettant a chacun de découvrir comment des enseignants, en recherche
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d’améliorer leurs pratiques professionnelles et le quotidien de leurs éleves,
avaient « pioché » dans les pédagogies nouvelles du 20éme siécle pour créer,
faire évoluer leur maniere d'enseigner, en accord avec leurs valeurs et
perspectives d’Education.

Aujourd’hui, avec la lettre 28, nous vous invitons a élargir ce panel par
quelques escales a travers le Monde, y découvrir des enseignants, des
éducateurs, qui osent, s'appuient sur les valeurs universelles, les leurs et celles
des grands pédagogues dont ils s'inspirent, les croisant si besoin.... dans un
véritable mouvement de transformation de nos sociétés. Car, pour tous,
I'Ecole doit prioritairement étre un lieu qui rend les enfants heureux et leur
offre les moyens de se réaliser, favorisant ainsi leurs multiples apprentissages.

Q-

Ainsi Antonella Verdiani analyse pour nous ce qui porte les enseignants
créer leur pédagogie en appui sur I'héritage des pédagogues du passe,
transformer, innover, oser penser [‘école, l'enseignement, de maniére
différente dans I'idée d'un projet de société plus frugale, de la construction
d'une nouvelle conscience terrienne.

Q-

Florent Pasquier nous invite a réfléchir a propos du dispositif PISA dont on
parle tant !

De nombreux témoignages nous emmeneront de I'’Amérique du Sud a
I'’Afrique en passant par le Québec et les pays nordiques, ... A notre grand
regret, nous n'avons pu intégrer ici des articles venant de I'Asie. De ce fait,
vous pourrez seulement les découvrir en lien dans nos ressources.

Bonne découverte ! Nous espérons que cette lecture vous permette, a votre
tour, de vous poser des questions essentielles sur votre propre pédagogie,
vous aide a mieux I'adapter a vos objectifs éducatifs.
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Eduquer pour transformer le monde Ana|yse

Porteurs de projets d'avenir, semeurs d'espoir, acteurs de changement voire de mutation, créatifs culturels... Tous,
de quelque pays que ce soit, ont « en commun d'adopter une vision globale et intégrale du monde (...), de
remettre I'humain au cceur de la société, (...) de penser des solutions nouvelles aux problémes personnels ou
sociaux (...)»1 . lls prénent pour la plupart un retour a une philosophie de vie tournée vers le bonheur ainsi qu'a des
valeurs essentielles, telles le bien-étre individuel et collectif, la solidarité humaine, la paix... Créatifs, ils innovent,
en secouant les piliers qui soutiennent tous les domaines de la connaissance humaine, |'€ducation en premier.
A l'école en particulier, cette innovation n'est pas a comprendre uniquement comme l'introduction des nouvelles
technologies en classe, mais en tant que processus de renouveau de la vision éducative et des méthodes
pédagogiques choisies pour éduquer. Selon cette approche, les TICE ne sont qu’un outil au service des méthodes
pédagogiques actives et non l'inverse. En poussant davantage la réflexion et en utilisant un langage également
innovant,2 on parlera de novation, un acte de « désobéissance locale » porteur d’un potentiel de transgression du
systeme - école, qui I'a produit. Sortir des sentiers tracés stimulera de ce fait la création de solutions éducatives
novatrices, en rupture avec une tradition pédagogique préétablie, orientées sur des nouveaux repéres,
accompagnant les apprenants a devenir auteurs de leur vie, libres et autonomes.

Aujourd’hui, du point de vue de la recherche en sciences de I'éducation, les portes sont grandes ouvertes a
I'expérimentation. Certains pays sont beaucoup plus en avance que d‘autres (la Finlande, le Québec,...), menent
une politique de recherche plus active, donnent plus de liberté a ses enseignants et stimulent la créativité a I'école.
Il'y a alors développement de pratiques créatives originales et nouvelles. Tous font appel au magnifique héritage
des pédagogues du passé. Des figures comme Montessori, Freinet, Krishnamurti, Steiner et bien d‘autres,3
avaient déja compris, il y a environ cent ans, le sens profond de I'enjeu éducatif : que I'éducation a un role
primordial dans la construction de I'étre humain et qu’elle doit se fonder sur le savoir - étre avant tout.

Ceci n'est pas le lieu pour des considérations approfondies sur la résistance chronique de l'institution en France
(mais pas seulement) a cette vision éducative, mais plutot d'un questionnement qui va nous aider a comprendre la
contribution de ces pédagogies a une culture de la paix pour I'humanité : qu'y a-t-il dans ces méthodes de si
dangereux pour qu'elles soient encore et toujours considérées comme « alternatives », « différentes »,
« nouvelles », dans nos systemes éducatifs officiels ? Pour tenter d'y répondre au-dela de toute généralisation (car
chaque courant pédagogique a ses propres spécificités et références), j'accueillerai le mot qui surgit en premier,
celui de liberté. Ces écoles éduquent pour que la liberté intérieure, une liberté d'esprit, d'intellect et de créativite,
soit préservée et que |'éléve évolue au sein d'un environnement bienveillant. « Ce que je voudrais faire, je le fais! ...
j'ai eu envie de le réaliser et je I'ai fait ! », exultait un enfant d’'une école primaire inspirée du mouvement de
Reggio Emilia. Ce qu'il fait, il le fait parce qu'il est éduqué a étre conscient de son plein droit d'éleve a explorer ce
qui l'attire.

C'est ainsi que I'on peut trouver, dans divers pays, des écoles qui mettent chaque jour en pratique ces pédagogies
d'avant-garde et dont la réputation est mondiale : les écoles Montessori, Steiner-Waldorf, Freinet, Decroly,
Dewey, toutes disséminées dans de nombreux pays, le mouvement Slow education (éducation lente), I'école du
Libre progres a Auroville (en Inde), Altinopolis et ses écoles d'éducation a la paix (au Brésil), I'école alternative
Jonathan a Montréal (au Canada) et le Réseau des écoles publiques alternatives (au Québec), la Brockwood Park
School (en Angleterre), I'école libertaire Saltafossi (en Italie), I'école du Colibri aux Amanins (en France), ...

Habitués comme nous le sommes a exécuter des taches imposées depuis la plus petite enfance, a rendre des
« devoirs » et répondre aux interrogations et aux controles, nous pourrions nous interroger ici sur I'exercice de la
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liberté créatrice (la notre et celle de nos enfants) a I'école de la République... Pourquoi donc le systéme est-il si
imperméable a ces méthodes ? Des précurseurs illustres comme Paulo Freire ou lvan Illich avaient déja répondu a la
question : parce que |'école reproduit le systéme, qui, lui, a horreur de changement. Autrement dit, notre école,
tout comme celle étudiée par lllich et Freire, est congue pour soutenir le statu quo. Il n‘est pas surprenant donc que
dans ce cadre, I'enseignant soit le seul dépositaire du savoir légitime qu'il impose a I'éléve, objet malléable que I'on
maintient dans I'état de « conscience naive », comme le disait Paulo Freire.1 C'est la méme posture qui considere
éléves et enseignants comme des simples agents de I'institution, au lieu de les émanciper a devenir auteurs2 de leur
propre métier et surtout de leur propre existence, capables de libre initiative et d'interaction avec leurs pairs.

Ce processus d'autorisation est le postulat méme de ces écoles et pédagogies qui rendent les enfants heureux,
libres de se développer et grandir selon leurs propres rythmes, désirs et talents. Ici, le plaisir et le bonheur
d’apprendre sont considérés comme moteurs de |'action éducative afin de préserver chez les enfants leur trésor de
naissance, la joie de vivre. Aussi, ces pédagogies, méme les plus anciennes, sont transdisciplinaires : au lieu de
focaliser les mentalités des étudiants sur des aspects séparés de la réalité (par des programmes segmentés en cours
et horaires morcelés), elles décloisonnent les disciplines et les savoirs, elles habituent a une approche complexe de
la réalité, a penser en termes d'interdépendance universelle, de reliance entre les humains. Et comme tout
éducateur le sait, lorsque ces principes sont traduits en méthodes, comme dans |'éducation a la paix et a la non-
violence, ils deviennent des puissants agents de transformation des mentalités et des attitudes des individus dans
leur quotidien.

Pour conclure, si I'empathie, I'écoute sensible, la compassion, la bienveillance ont été a la fondation des visions
pédagogiques « alternatives » le siécle passé, il est grand temps aujourd’hui que ces écoles qui éduquent a la joie et
a la paix, sortent de la marginalité et des milieux privilégiés des établissements (la plupart) privés ou elles sont
reléguées aujourd’hui. Il est temps qu’elles deviennent de plus en plus accessibles a tous les niveaux sociaux et
qu'elles puissent en essaimer d'autres, portées par tous ceux qui veulent tenter I'expérience. Révolutionner, innover
profondément I'éducation équivaut avant tout a comprendre le réle fondamental que I'école a dans la construction
d’une nouvelle conscience terrienne et a agir de conséquence. Il s'agit finalement d'exercer dans notre quotidien,
nos propres droits et devoirs de parents, enseignants et citoyens, créatifs innovants et novateurs, porteurs d'un
projet de société sans doute plus frugale, certainement plus heureuse.

1. Selon Wikipedia, consulté le 19 mars 2014.

2. Ainsi que défini par René Barbier, professeur émérite en sciences de I'éducation : http://www.barbier-rd.nom.fr

3. Voici une tentative de liste de pédagogues avant-gardistes : Friedrich Frobel (1782-1852) et |a liberté par le jeu, fondateur des jardins d'enfants. Léon Tolstoi
(1828-1910) et I'anarchisme religieux, fondateur de I'école lasnaia Poliana. Paul Robin (1837-1912) et I'éducation intégrale, fondateur de I'école de Cempuis.
Sébastien Faure (1852-1942) et la pédagogie libertaire, fondateur de |'école libertaire de La Ruche. Elise et Célestin Freinet (1896-1966) et la gestion collective,
fondateur en 1920 d'une école coopérative. Roger Cousinet (1881-1973) et la pédagogie de groupe. Francisco Ferrer y Guardia (1859-1909) et I'éducation
rationnelle, fondateur de I'Ecole moderne & Barcelone. J. Dewey (1859-1952) et I'instrumentalisme éducatif. Maria Montessori (1870-1952) et la pédagogie de
la liberté. Ovide Decroly (1871-1932) et la pédagogie du centre d'intérét. Sir Bertrand Russel (1872- 1970) et la pédagogie naturelle, fondateur de I'école de
Beacon Hill. Alexandre Sutherland Neill (1883- 1973) et la pédagogie de la liberté, fondateur de I'école de Summerhill. Janusz Korczak (1878-1942) pédagogue
polonais, précurseur des droits actifs de I'enfant.

4. Paulo Freire, Pédagogie des opprimés, (1969), Maspero, 1982

5.JacquesArdoino,Educationetpolitique, Gautier-Villars, Paris, 1977

Par Antonella Verdiani

Docteur en sciences de I'éducation

Attachée a I'Unesco de 1987 a 2005 pour les questions d’éducation
Auteure de « ces écoles qui rendent nos enfants heureux »
Consultante et formatrice www.educationalajoie.com, a l'initiative du

collectif printemps de I'éducation www.printemps-education.org
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La tour de PISA va t-elle enfin tomber ?

Lorsqu’on est journaliste ou politicien bien pensant, il
est de bon ton en société de se gargariser de cette
apparente incurie atavique de I'école de la
République a atteindre ses missions fondamentales,
quels que soient les moyens qui lui seraient alloués.
Ce que corroborerait une lecture mal comprise des
résultats de la fameuse enquéte/évaluation triennale
internationale Pisa, dans laquelle la France perdrait
régulierement des “places” : de la 20éme a la 18éme
sur 65 pour la derniére édition de 2012 (dont 34 dans
I'OCDE), qui a nécessité un an de dépouillement.
Mais avant d‘accuser ou de chercher les coupables
habituels - enseignants, administration,
programmes, temps scolaire, éléves... -, si nous
regardions en quoi consiste ce soit disant classement
et comment il est élaboré ?

Pisa est I'acronyme de “Programme international
pour le suivi des acquis des éleves” (“Program for
International Student Assessment”). Son classement
est établi par la moyenne obtenue a plusieurs tests
d’évaluation d'éléves de fin de primaire et de fin de
colléege de différents continents. L'Afrique (sauf la
Tunisie), le Moyen-Orient et I'Inde en sont exclus. Un
million d’éléves furent testés aléatoirement en 2000
pour le premier opus, environ la moitié pour le
dernier, dont 70.000 en France. Il ne rend donc pas
compte de la disparité interne entre les résultats
qu'ils ont obtenus chacun (écart-type) ni de la
complexité sous-jacente des réponses fournies, qui
seules permettraient de nuancer un classement
“brut”.

Les contenus de ces tests sont élaborés sous I'égide
de I'OCDE et de la Banque Mondiale. Ils cherchent a
évaluer des compétences essentiellement orientées
sur les thémes “Travail et Société”, et non pas sur des
savoirs ou savoir-faire/-étre liés a “I'épanouissement”
des éléves. La dimension qualitative est
pratiquement absente de |'évaluation, puisqu'il s'agit
essentiellement d'étre capable de suivre et de
répondre a des consignes (1/3 de ces compétences

(1) Pisa, un fétiche utile a quoi ?
http://www.questionsdeclasses.org/?Pisa-un-fetiche-utile-a-quoi

(2) La réforme des Masters ou la fin programmeée de la liberté pédagogique
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Analyse

sont évaluées par QCM). Exemples d‘évaluation
(pour des enfants de 15 ans)
informations financiéres indiquées sur un bulletin de

“identifier des

salaire, évaluer les risques dans une assurance moto,
évaluer le cours des actions, réfléchir aux conditions
d’un prét, déterminer les conditions de sécurité de la
carte bleue...” (1). Or, si on veut évaluer vraiment les
capacités d'un enfant vivant pleinement dans tous
les sens du terme, se limiter a ses seules capacités
logico-mathématiques ou verbo-linguistiques revient
a 'amputer de toutes ses autres dimensions, comme
formalisées dans les intelligences multiples de
Howard  Gardner corporelle-kinesthésique,
naturaliste-écologique,  visio-spatiale, =~ musico-
ryhtmique, interpersonnelle,  intrapersonnelle,
existentielle. Le test serait alors plus respectueux des
savoir-faire/étre des éléves, de leurs richesses et de
leurs différences.

Le substrat néo-libéral productiviste a la base de ces
tests présentés comme objectifs est donc tellement
caricatural qu’il en devient ridicule ! Les masques
tombent : il s'agit ni plus ni moins de pousser et
d’instrumentaliser les systémes scolaires pour
former les jeunesses du monde a devenir de bons
homo-economicus normalisés, standardisés,
pouvant donc ensuite étre mis en concurrence a
I'échelle de la planéte (sur leurs salaires par exemple)
au service d'états régaliens et d'entreprises
multinationales, et enfin bien figurer au classement
Pisa, médaille amere obtenue au prix de I'effacement
de la richesse des variétés locales des
apprentissages. Ce fut ainsi le «cas dans
I'enseignement supérieur avec I'harmonisation il y a
quelques années de la LMD -Licence Master
Doctorat- en Europe, puis de la mise en place des
ECTS -European Credits Transfer System- et
maintenant la destruction des 300 mentions de
licences existantes en France pour ne plus en
accréditer au  final que... 40 ! (2)
Ce classement tente ainsi de faire croire a une
hiérarchisation possible de tous les pays au niveau

http://oxigo.com/DRMGQMB25/Communique_SupAutonome_et_Snpress_nomenclature_des_Masters_10_o02_2014.pdf
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mondial. Or le résultat pour chaque nation ne serait
au mieux pour chacune valide qu’a condition de le
regarder a l'intérieur de son propre groupe de pays
d'appartenance (par grandes régions du monde). Il
n'y a pas de sens a établir des comparaisons extra-
continentales en tant que telles, comme de vouloir
comparer par exemple la Corée - premiére au
classement PISA, mais détentrice également d'autres
tristes records comme celui du suicide et du mal-étre
de ses éléves - avec la France. Ce n'est donc en aucun
cas un palmarés international pertinent !

De plus, la comparaison entre pays améne a leur
jugement. Et le jugement, comme [|'expliquait
Krishnamurti, est mortifére (voir encart). Il éloigne du
difficile mais seul véritable travail, celui qui consiste a
rechercher les causes internes et les possibilités
d’actions locales et nationales contingentes. En effet,
I'‘école est-elle autre chose que le miroir de la société
qui la produit ? Et méme qui la détruit au fur et a
mesure de son propre délitement, de sa perte de
cohésion et de laggravation de ses inégalités
sociales, dues le plus souvent a des choix politiques
nationaux, dans un contexte de concurrence
internationale et non de coopération, qui privilégient
des actions de court-terme en fonction des seuls
criteres de compétitivité et de performance, par
mangque de vision élevée et d'intelligence de coeur ?
Et a cela, lI'“cole seule ne peut rien changer.
Au mieux, Pisa est tout simplement le révélateur des
disparités éducatives au sein de chaque pays, pris
individuellement. Ainsi, dans le cas de la France, le
score est révélateur de disparités selon les origines
sociales des candidats, qui influent sur leurs résultats
des I'enseignement primaire (alors que I'Etat préfére
pourtant consacrer un budget plus important aux
colléges et aux lycées qu'a l'école) et a laquelle

A propos de |'évaluation et de la notation : selon Krishnamurti
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aussi une influence territoriale (comme l'absence
néfaste d'accompagnement éducatif en milieu rural
par exemple). Ses éléves figurent aussi parmi les plus
stressés et les plus anxieux (voir I'enquéte OCDE sur
les résultats Pisa de 2012 (3). La pratique de
I'‘évaluation précoce, avec le livret personnel de
compétence, tiendrait sa part de responsabilité a cet
état d'étre. A tel point que se développe maintenant
un véritable marché qui exploite “l'angoisse scolaire”
des familles francaises.

Pisa permet tout au plus de justifier une action
politique élitiste qui serait fondée sur la méritocratie,
alors que la réalité de la réussite scolaire est clivée a
la situation sociale et familiale des éléves, selon
qu'elle ait pu ou non accompagner activement son
enfant dans ses apprentissages scolaires ; qu'elle ait
su l'aider ou non a maitriser les “codes” du systeme
scolaire, de l'orientation etc. Finalement, la seule
véritable question a se poser est de savoir qui
commandite et exploite Pisa, avec quels buts
politiques, financiers et sociaux.

Nos yeux étant désormais ouverts, le dogme de Pisa
a fait son temps. Il est I'heure d'agir maintenant
localement dans le respect de l'enfant et de la
personne humaine, la oU elle en est, la oU nous en
sommes en tant qu'acteurs, avec bienveillance et
ferme volonté, avec limplication la plus large
possible des familles et des partenaires éducatifs et
sociaux.

3.http://www.oecd.org/pisa/keyfindings/PISA-2012-
results-france.pdf

Pour aller plus loin :

PISA : les premiers, ils gagnent quoi ?
http://education3.canalblog.com/archives/2013/12/04/285
82035.html

« On ne cesse de se comparer aux autres, a son propre idéal, a ceux qui sont plus heureux ; c'est une activité
mortelle : la comparaison est dégradante, pervertissante. Or toute notre éducation et notre culture sont baties sur
elle, d'ou un effort continuel pour étre autre chose que ce que I'on est. Comprendre ce que I'on est fait surgir la
créativité, alors que la comparaison n'engendre que I'esprit de compétition, la brutalité, I'ambition qui, croit-on,
menent au progrés... La véritable éducation, c'est d'élever les enfants hors de tout esprit de compétition. » (P.
Jayakar, Krishnamurti, sa vie, son oeuvre”, trad. Anne-Cécile Padoux, LAge du Verseau, 1989.)

Par Florent Pasquier

Maftre de Conférences en sciences de I'éducation
Sorbonne Universités, université Paris-Sorbonne
www.researchgate.net/profile/Florent_Pasquier
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Un projet sans frontieres :
Le Réseau des Ecoles de Citoyens (RECit)

_-- = >
=" T&seau des écoles de citoyens —=

Le projet de la création de RECit est né a Porto Alegre, lors du Forum Social Mondial en février 2002.
La question fondatrice a été :

« Comment préparer des hommes et des femmes a étre acteurs de leur propre vie et citoyens d'un
monde solidaire ? ».

L'éducation est apparue comme l'arme la plus puissante pour répondre aux enjeux de la société. Depuis
toujours, des expériences porteuses d’émancipation, de responsabilité et de relation aux autres se développent
de par le monde. Mais ces expériences sont dispersées. Tenter de les regrouper au sein d'un réseau et les faire
connaitre est apparu comme une nécessité.

L'association s'est créée le 12 octobre 2002 avec un noyau de 30 personnes.

Aujourd’hui, le réseau touche 3 5oo personnes et 300 organisations, dont 8oo participants trées actifs. La plupart
des membres et des sympathisants sont des acteurs de terrain.

Pour quelle éducation citoyenne ?

Nous appelons « école de citoyens » toute instance, que ce soit ou non son objet principal, qui permet a chacun
d'étre acteur de sa propre vie et citoyen d’'un monde solidaire. Pour cela, chacun doit pouvoir comprendre les
grands enjeux du monde d'aujourd’hui, du mondial au local, approfondir les principes communs qui fondent
I'action collective, acquérir des comportements en accord avec ces valeurs, développer des méthodes, des
outils, des savoir-faire pratiques (s'informer, animer, monter un projet, communiquer...).

Le Réseau procede essentiellement par échanges d’expériences et de réflexions, a travers des rendez-vous de
I'éducation citoyenne, des rencontres périodiques, une université d'été, des groupes thématiques, des
publications, un site internet...qui offrent a chacun la possibilité de rencontrer les membres du réseau et de
mutualiser les expériences portées a la connaissance de RECit. Réseau d’échanges, de recherches, et d'actions
communes, largement informel qui permet a chacun de sortir de son isolement, de se situer dans un
mouvement d'ensemble et de contribuer activement a l'invention d'un avenir solidaire.

Pour en savoir plus :
Réves d'école : https://www.youtube.com/watch?v=FEia8DgEBWE

Par Natacha Clouzet
Membre du CA et de |'équipe de coordination de RECit
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"Pédagogie des opprimés" de Paolo Freire

Des principes d'action transposables pour le Réseau des écoles de citoyens
« Je ne peux penser pour les autres ni par les autres ni sans les autres. »

Ce livre a été rédigé en 1969. L'auteur y expose les principes d’une méthode de « conscientisation » qu'il expérimenta de
1962 @ 1964, au Brésil ou il fut chargé d’un vaste programme d‘alphabétisation par le ministére de "éducation et de la
culture et qui toucha prés de deux millions d’hommes et de femmes analphabétes, puis de 1964 a 1967, au Chili sous le
gouvernement d’Eduardo Frei.

Paolo Freire s‘adresse a ceux qui accompagnent les populations opprimées dans un processus de conscientisation et de
libération. Il s'efforce de préciser les attitudes mentales et relationnelles qui obscurcissent ou qui éclairent la conscience
personnelle et collective. La lutte pour supprimer l'injustice qui nous apparait comme une nécessité, si elle ne tend qu‘a
inverser les rapports de force, ne résoudra pas les choses : elle les inversera peut-étre mais ce qui importe c'est de modifier le
type de  relation que  nous  entretenons  tous avec lautre et avec le  monde.
Dans la situation d’oppression, ce n’est pas linjustice qui est le plus grave mais c’est le type de relation sur laquelle elle
repose car c'est elle qui déshumanise.

1. La réflexion se développe suivant 4 axes de questionnement :

Pourquoi une pédagogie des opprimés ?

Pourquoi I'éducation traditionnelle ne peut étre libératrice ?

Quelle est la place du dialogue dans la conception d'une pédagogie libératrice des potentialités de I'homme ? Dans une
telle pédagogie, la réalité concréte de I'homme éduqué est premiére, avant méme le contenu a enseigner ou la réalité a
transformer. Ce qui éduque, ce n'est pas d'abord ni seulement le contenu du programme, mais le type de relation que
l'on établit avec celui quon éduque a l'occasion de I'échange provoqué par le sujet abordé.
Quelles sont les caractéristiques d'une action « dialogique » ou « antidialogique » dans I'acte éducatif et I'acte
révolutionnaire ? Le formateur doit rechercher a travers la « pensée langage « de la personne formée, qu’il met en
relation avec la réalité, le niveau de perception et la vision du monde de celui a qui il s’adresse.
L'éducation libératrice établit un autre type de relation : celle de 2 sujets qui s'’éduquent mutuellement dans I'analyse
de la réalité. C'est a travers le dialogue qu'une situation concréte cesse d'étre subie comme inévitable et peut
commencer a s'analyser comme un probleme a résoudre.

2. Quels principes peut-on retenir comme fondateurs de cette pédagogie ?

- Considérer I'autre comme un sujet au méme titre que soi : cela suppose de tenir compte de ses connaissances, de son
expérience et de sa vision du monde. Le dialogue est le fondement de toute pédagogie libératrice, depuis I’élaboration
jusqu'a la mise en ceuvre ;

- Avoir conscience de soi, de sa propre situation objective, de sa culture, de ses tendances dans une relation. Il n'y a pas
de de solidarité réelle avec l'opprimé sans une transformation profonde chez l'oppresseur dans son mode d'étre au
monde, dans sa relation a son propre épanouissement, dans son regard sur l'autre (et en particulier I'étranger, le
pauvre...);

- Si nous, riches du monde riche, nous voulons vraiment travailler a établir un autre monde possible, la premiére
exigence est une prise de conscience de nous-mémes, de notre situation objective dans le monde et une analyse sans
complaisance de la vision de nous-mémes et du monde qu’elle entraine ;

- L'acte pédagogique est d'abord un acte de relation et de dialogue. Les contenus d'éducation ne peuvent se concevoir
indépendamment de cette relation. Les méthodes de transmission révelent leur sens aux contenus ;

- On ne peut apprendre qu’en étant acteur de son apprentissage. Il ne s'agit pas de consommer des idées, mais d’en
produire et de les transformer grace a l'action et au dialogue. Il n'y a pas un transmetteur, un récepteur et un contenu
extérieur qu'il s'agirait de déposer. Il y a des sujets qui s'éduquent mutuellement et qui transforment leur conscience
par 'intermédiaire de la démarche de compréhension du monde.

Texte rédigé par Francoise Fiévet

a partir de notes trouvées sur le site de Récit, Réseau des écoles de citoyens
contactman.idf@free.fr
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Altinopolis, une utopie brésilienne

Dans I'Etat de Sao Paulo, la petite ville d'Altinopolis
apprend, depuis
I'harmonie. Au programme du maire, membre du
Parti
Le bilan est positif.

I'année 2000, a vivre dans

des travailleurs Paix et Non-Violence.
Bientot 8 heures. Finie, la distribution de lait chaud.
La cantiniére range louche et seau fumant. Le cours
de tai-chi quotidien va commencer: sous le préau du
collége Joaquim-da-Cunha d'Altinopolis, le brouhaha
des éléves s'estompe tandis qu'ils se mettent en rang.
Le professeur de tai-chi est absent, c'est I'un des
éléves qui va le remplacer.

Juché sur une estrade, devant ses quelques 5oo
camarades, il entame les mouvements séculaires. Et
les autres de
désormais, les adolescents se concentrent, tachent
de trouver le calme intérieur avant de commencer
leur journée. "Avec le petit déjeuner gratuit sur place,
ces dix minutes de tai-chi sont une fagon de les
accueillir le matin. C'est aussi un moyen d'équilibrer le
physique et le mental. Les professeurs se plaignaient
de leur excitation en début de cours. Cela a beaucoup
changé", se félicite Marco Ernani, le maire (PT, Parti
des travailleurs) d'Altinopolis, petite ville de 15 ooo
habitants située au nord-est de I'Etat de Sao Paulo.

l'imiter. Dans un silence parfait

Suivant a la lettre - il fut sans doute le seul - les
recommandations de I'ONU, qui, en 2000, invitait a
introduire I'éducation a la paix dans les programmes
scolaires au cours de la décennie 2001-2010, Marco
Ernani, 46 ans, pédiatre de son état, a lancé cette
initiative originale dans toutes les écoles publiques,
maternelles comprises, de sa municipalité. "Pour la
plupart des gens, la paix, c'est la fin de la guerre, cela
se passe au Kosovo ou en Irak. Trés peu s'imaginent
que la paix commence d'abord en eux", explique ce
petit homme habitants d'Altinopolis
connaissent personnellement celui que
beaucoup appellent affectueusement Docteur Nano
et qui, il n'y a pas si longtemps, soignait encore leurs
enfants. "Au méme titre que la géographie ou les
maths, on devrait enseigner aux enfants I'amour et la
solidarité." Et c'est ce qu'il fait. Puisque, au Brésil, la
loi permet a un maire de décider des orientations

rond. Les
tous

pédagogiques des établissements scolaires publics de
sa municipalité, Marco Ernani a créé ... sur des valeurs
d'union, d'harmonie, de fraternité.

"Cet enseignement est né d'un besoin, face a la
montée de la violence dans les écoles de notre pays.
La seule spiritualité", poursuit,
infatigable, le docteur Nano.

Qu'a donc cette petite ville de si magique ? Au
premier coup d'oeil, rien. Par rapport a ses voisines, la
chance d'Altinopolis est peut-étre de n'avoir jamais eu
de favelas ni de graves problémes sociaux, méme si le
niveau de vie y reste tres bas et l'alcoolisme le fléau
familial numéro un. L'inscription "Paz en 2004" ("La
paix en 2004") est un peu partout (sur les bus, les tea-
shirts des enfants, ..
ouvert sur les quatre places d'Altinopolis, toutes
signées Bassano Vaccarini, qui parlent d'amour et de
liens humains, déja la avant le programme, comme si
les lieux étaient prédestinés...sa municipalité, Marco
Ernani a créé ... sur des valeurs d'union, d'harmonie,

issue était la

) ; il y a ces sculptures a ciel

de fraternité.

Marco Ernani l'assure passionnément : "Les résultats
de cette politique de non-violence sont tres positifs
chez les enfants. On peut le vérifier par le regard, le
sourire, les gestes. lls témoignent de la récupération
d'une confiance perdue. "Le médecin, entré en
politique "pour soigner et aider collectivement”, aime
recourir a la métaphore du jardinier pour illustrer ses
idéaux : "La plante, il faut I'aimer avec de I'eau et de la
lumiére. Les enfants, avec beaucoup de projets et
d'attention. C'est ainsi que nous en ferons des étres
meilleurs. Et que nous construirons une paix sociale
d'autant plus forte." Candeur ? Utopie ? Peut-étre,
mais monsieur le maire n'est pas le seul a faire le
constat du mieux-étre de ses administrés. Les chiffres
de la police sont la pour I'étayer, sans ambiguité. "La
petite délinquance a baissé de 9o % depuis que Marco
Ernani a été élu, il y a quatre ans, affirme ainsi le
commissaire d'Altinopolis, Cesar Augusto Franca! Les
seuls problémes que nous rencontrons désormais
sont des cas de violence conjugale ou d'ébriété sur la
voie publique."
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Comment expliquer un tel bouleversement ? Tres
simplement : sur le point le plus haut de la ville, au lieu-
dit Santa Cruz, la jeunesse d'Altinopolis a rendez-vous
tous les aprés-midi aprés les cours (qui, au Brésil, ont lieu
de 8 heures a 13 heures). L3, au lieu de trainer devant la
télé ou dans la rue, les adolescents, entierement pris en
charge par la municipalité, pratiquent une panoplie
d'activités artistiques telles samba,
capoeira, guitare, broderie... mais pas de sport, jugé
trop compétitif. "Quand on sort de Santa Cruz et qu'on a
18 ans, au moins on a un petit travail. On ne gagne peut-
étre pas une fortune, mais on a quelque chose",
témoigne Tatiana, qui
professionnelle et organise en attendant de petits
spectacles dans les fermes des alentours. Comme elle,
de nombreux jeunes apprennent a Santa Cruz un art ou
un savoir-faire dont ils sont désormais équipés pour la

que peinture,

réve de devenir danseuse

vie.

On est loin de la réalité que connaissent bien des enfants
de Sao Paulo, a cing heures de route d'ici. Sur les deux
hectares de Santa Cruz, les jeunes sont chez eu,
comme en autogestion :
des jardins et des parterres, des allées de flamboyants et
de palmiers qui desservent les baraquements. Les plus
grands s'occupent petits,
apprennent aux débutants. Mais les adultes sont rares.
Non qu'ils n'aient pas leur place, car ici la confiance est
de mise. Simplement, comme il n'y a a Santa Cruz ni
contrainte, ni rébellion, ni dispute, leur présence se fait
moins nécessaire.

ce sont eux qui prennent soin

des plus les anciens

chiffres
les femmes

L'hopital avance des aussi

impressionnants que ceux de la police

d'Altinopolis

enceintes bénéficient désormais d'un accompagnement
personnalisé jusqu'au terme de leur grossesse. Les
meres de famille qui le souhaitent recoivent, deux fois
par mois, un panier de produits alimentaires de base -
haricots noirs, riz, huile, sucre... - pour peu qu'elles
participent
citoyen". Des ateliers socio-éducatifs leur apprennent a

régulierement au programme "Revenu
gérer au mieux pour leur famille l'aide financiére
gouvernementale de 6o reals par mois (environ 20
euros). Le programme "Santé dans la famille" fondé sur

[
M’ Coordination pour I'éducation a la non-violence et a la paix

une logique préventive rigoureuse, s'appuie sur le
recours systématique et gratuit, en plus de la médecine
occidentale curative, a des meédecines orientales ou
reiki,
auriculothérapie, massothérapie... auxquelles est formé
tout le personnel médical de la ville.

alternatives telles que acupuncture,

La ville envisage d'ailleurs de devenir un lieu de stage,
pour apprendre a ceux qui le souhaitent a vivre en paix.
Mais l'expérience peut-elle connaitre le méme succés
ailleurs, et
particulierement touché par la violence sur le continent
sud-américain ?

notamment en  milieu  urbain,

Face a la critique, Docteur Nano ne semble pas méme
affecté. Le monde a grand besoin d'étre "réenchanté"”,
aime-t-il a répondre. Et, "puisqu'il existe bien de I'argent
pour la guerre, pourquoi ne serait-il pas possible d'en
débloquer pour la paix ? L'utopie n'est pas ce qui est
irréalisable, mais ce qui reste a réaliser".

Pour retrouver l'article entier :

http://www.ac-nancy-
metz.fr/enseign/Portugais/INSP/IG/article.html

pour voir quelques moments en vidéos :
https://www.youtube.com/watch?v=HFXUVS3YAww
https://www.youtube.com/watch?v=1Z2i70PKQhE

CLR/0BI08

Texte réalisé par Annie Ghiloni
a partir des extraits de |'article de Lorraine Rossignol -
Edition du 2 octobre 2004 dans le Monde
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lls nous réclament la pédagogie Montessori

Pour les enfants, arriver a I'école tous les matins signifie pour eux une nouvelle opportunité de recommencer, de s'améliorer a aller
mieux, de recommencer a pratiquer, a essayer, de se mettre des défis et de se prouver qu'ils en sont capables. Je suis loin de me
considérer enseignante, j'apprends avec eux, je suis apprentie auprés d'eux. Je ne fais que guider leurs pas, leur montrer le chemin
sur lequel ils peuvent marcher : c'est eux qui prennent les décisions; je ne suis la que pour les accompagner dans un moment de vie
particulier.

Dans chaque salle de classe, les enfants sont différents en rythmes, temps, intéréts, caractéres, expériences, habitudes ... et cela
enrichit notre travail en commun, nous offre une diversité, nous fait sentir que nous sommes tous uniques. En tant que Guide
Montessori, avec chacun d'entre eux, je me dois d'étre différente, de les traiter comme ils le méritent, de déceler et leur donner ce
dont ils ont besoin, mais tous, tous ... veulent étre et désirent étre respectés et étre aimés tel qu'ils sont.

Le changement dans la société fait que nous devons nous adapter a de nouveaux horaires et formes de vie. Au Mexique, dans la
plupart des familles les deux parents travaillent, et leurs horaires de travail oscillent de 8 a 10 heures par jour, 5 jours par semaine
au moins, avec seulement 2 semaines de vacances par an. Cette situation a conduit les écoles a suivre ce rythme, elles ont di
s'adapter afin d'offrir aux familles le soutien qu’elles requiérent. La société a besoin de s'unir et les écoles sont chargées de créer
des espaces siUrs et encadrés pour les enfants afin que leurs parents puissent travailler en toute tranquillité.

Dans mon école, nous pratiquons une fusion entre la méthode Montessori et la méthode par le développement des compétences.
C'est, en termes modernes, un hybride. Une demi-journée est consacrée a Montessori, |'autre, aux activités dirigées pour
développer leurs habiletés, méme si notre philosophie et nos racines éducatives s'ancrent dans la méthode Montessori.
La méthode Montessori offre aux enfants l'opportunité d'apprendre a se connaitre eux-mémes, a identifier leurs centres d‘intéréts,
a écouter leur voix interieure, a amplifier leurs périodes de concentration car ils exécutent des activités qui leur plaisent réellement,
qui ont un sens pour eux. lls développent leur sens de I'observation, font accroitre leur auto-suffisance et leur indépendance, ils
déterminent leurs propres défis, apprennent a attendre leur tour, a étre patients, profitent de leur travail, ont une soif de culture,
de soin aux plantes, aux animaux, des lettres, de |'art, des mathématiques.

Avec la méthode du développement des compétences, des activités éducatives basées sur le jeu sont créées ; les enfants sont
confrontés a d'autres types d'expériences d'apprentissage.

En général, dans cette méthode, les enfants travaillent en équipes : en bindbme ou en groupe. Ce sont des activités ol une consigne
est donnée et permet a I'enfant de mettre en jeu toutes ses connaissances. lls apprennent a raisonner, a déduire, a analyser, a
trouver des solutions, se confrontent a de nouveaux défis, et a travailler a plusieurs; ce qui les rend plus sensibles, leur apprend a
coopérer, a étre plus tolérants, a respecter le point de vue de l'autre, a trouver ensemble |a solution par le dialogue, avec des
propositions et des actions.

En nous accaparant du meilleur de chacune des deux pédagogies, en mettant le développement de I'enfant au centre et en prenant
en compte son avis, nous estimons avoir trouvé le juste milieu dans cette fusion pédagogique. Dans les deux pédagogies, les
enfants profitent du travail et en tant que Guide, je peux observer leur satisfaction a propos des activités que nous leur proposons,
et la maniere dont ils grandissent et murissent avec chaque expérience.

Mais il ne se passe pas un jour sans que les enfants nous permettent de travailler avec du matériel Montessori : ils le réclament. Ils
réclament un temps qui leur soit propre, pour se concentrer sur eux-mémes, pour trouver leur propre satisfaction, en constant
apprentissage : ils cherchent le plaisir de dire "je I'ai fait par moi méme". Maria Montessori disait : «L'enfant nous demande de
I'aider a agir tout seul.»

Tout ceci me fait réfléchir a toute I'importance que nous avons en tant que Guides Montessori de permettre et faciliter cet espace
aux enfants : de leur permettre de se découvrir, de s'écouter, de s'accepter, et surtout de s'aimer eux-mémes.
En définitive, je considére que le legs laissé par Maria Montessori continue de croitre dans un monde en changements sociaux,
technologiques et politiques, constants et accélérés, comme c’est le cas au Mexique.

Nonobstant, je suis certaine que I'essence de I'étre humain n'a pas changé. Nous nous efforgons de faire en sorte que I'enfant soit
plus sOr de lui, qu'il soit organisé y compris dans sa structure mentale, qu'il ait une auto-estime bien définie, qu'il soit indépendant,
qu'il développe sa créativité et une pensée propre et synthétique... Bref, en peu de mots, qu'il soit heureux.

Nos longues journées de travail s'achévent avec une meéditation, tout en remerciant la vie !
Par Angelica Vasconcelos

Guide Montessori et formatrice de guides Montessori - Tijuana - Mexique
"La formation d'un enseignant c’est beaucoup plus que seulement apprendre des idées.
Elle inclut un apprentissage de soi-méme, de sa maniére d'étre: c’est une formation spirituelle”
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Une grande premiere en France:
La police québécoise débarque a I'école
élémentaire de JB de la Salle a St Denis dans le 93

Le contact est parti du référent scolaire de la police francaise locale a St Denis dans le 93, le major André, brigadier
en charge de la prévention et de la communication dans les écoles. Il intervenait déja dans I'école sous des themes
variés concernant les jeunes. Des séances de CNV et de gestion des émotions animées par Martine Ziani,
intervenante en communication non-violente, tissaient peu a peu une progression favorable a I'émergence d’une
action de plus longue durée contre la violence. Au moins un an. Renouvelable. S'adressant la 1ére année, aux éléves
de CM1 et CM2 de I'école.

Or, chacun sait que le Québec est renommé pour ses programmes de lutte contre |a violence. Mais l‘originalité ici,
c’est que les protagonistes sont des policiéres de Montréal venues former en France des éléves « Ambassadeurs de la
Paix et de la Non-violence » a I"école, dans le cadre d'un projet d' « Unité sans violence ».

« Unité sans violence » crée I'événement : Donc début octobre 2013, les voila qui viennent lancer ce projet « Unité
sans violence », concept québécois créé par le service de police de Montréal, section de coordination Jeunesse.
Dans l'amphithédtre de I'école devant 6 classes déleves de CM 1 et de CM 2 accompagnées de leur enseignantes.
Ambiance assurée, ponctuée par la projection d’'un DVD qui nous transporte a Montréal ou ce programme est déja
appliqué dans une quarantaine d’écoles.

C'est l'atelier n°® 1 : la prise de contact en direct et l'explication du contenu du projet ; il s'agit d'abord de créer
I'effervescence enthousiaste d’un grand projet collectif qui ne peut laisser indifférent et qui concerne tout le monde.
On applaudit, on enracine sa conviction de refuser toute forme de violence dans des mots clés forts contre la
violence, on s'exprime a voix forte collectivement et individuellement.

Une action de grande envergure : car dans ce 1er temps, il s'agit de lancer le refus de tolérer la violence, dans I'esprit
de chacun des éléeves présents et sous toutes ses formes.

A la différence de la Médiation par les pairs oU les médiateurs sont recrutés sur la base du volontariat, et sont en
nombre limité, tous les éléves de CM1 et de CM2 deviennent membres du projet « Unité sans violence » ; ils
deviennent tous des ambassadeurs de non violence et s'engagent tous a rencontrer les éléves des autres classes pour
leur parler du programme.

L'unité sans violence récompense les bons comportements : avant les vacances d‘hiver, 4 ambassadeurs par classe
ont été récompensés pour avoir respecté leur contrat d'engagement a ne pas tolérer la violence mais aussi pour leur
investissement dans leur réle d'ambassadeur ainsi que pour leur conduite exemplaire.

Etape 2 : Le chandail collectif : Pour rendre visible leur engagement, dans |'atelier n°2, chaque éléve de I'Unité regoit
un chandail qu'il portera, pendant les récréations, a tour de réle. Ce vétement est 'outil sur lequel est inscrit, sous
forme de contrat, I'engagement de I'’éléve a ne pas tolérer la violence ni a I'exprimer. Il favorise le sentiment
d’appartenance au groupe et a son milieu. Il permet de créer I'impact visuel du nombre et a également I'avantage
d'identifier, parmi tous les éléves de |'école, ceux qui sont membres de I'USV.

On décodera les différentes formes de violences : physiques, mais aussi verbales, psychologiques et dans les
jugements que l'on porte. Chaque contrat est personnalisé et signé car I'éléve détermine la forme de violence qu'il
entend contrecarrer.
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Etape 3 : « Car ensemble on est plus fort »: Dans I'atelier n® 3, les Ambassadeurs, munis de leur chandail-gilet, ont
rencontré tous les éléves de CP, CE1 et CE2, afin de leur faire connaitre le programme de « Unité sans violence » et de
leur expliquer leur réle comme membre de cette Unité. lls ont sensibilisé les plus petits a ne pas tolérer |a violence et
a s'exprimer, a apprendre a reconnaftre toutes les formes de violence, a comprendre qu'il est important d'en parler
lorsqu’on est témoin ou victime de violence, a s'unir contre la violence dans notre école, car ensemble on est plus
fort.

lls étaient a I'écoute des plus petits, ils ont essayé de réguler des probléemes en mettant les formes. Ils ont donné des
explications trées justes, des conseils, des propos rassurants. Le regard des petits sur eux leur a permis de sentir un
début de reconnaissance dans leur role et d'améliorer leur propre Estime de Soi. Les notions de modeéles et de valeurs
ont été abordées dans leurs rapports avec la violence : « Quand tu es en accord avec tes valeurs, tu te sens bien ;
quand tu es en désaccord avec tes valeurs ou que tu juges qu'elles ne sont pas respectées, alors tu deviens agressif,
c’est un pas vers la violence. »

Article réalisé par Francoise Fiévet
qui remercie Marie Loukil directrice de I'école Jean Baptiste de la Salle a St Denis et Martine Ziani coach en communication

\\ll

non-violente pour lui avoir permis d'assister au lancement de “I'événement" début octobre 2013,

puis de les rencontrer a nouveau en mars 2014 pour obtenir documents et informations et rédiger cet article
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Objectifs du programme :

Tous les jours, dans toutes les écoles, des gestes de violence sont posés. Nous voulons favoriser, chez les éléves de 4 e,
5e et 6e année du primaire, un engagement a ne pas accepter la violence et a s'exprimer adéquatement.

S’exprimer, c'est s'affirmer!

Objectifs spécifiques du programme :

Informer et sensibiliser les éléves aux différentes formes de violence.

Sensibiliser les éléeves aux impacts de la victimisation et aux principes de l'escalade de la violence
Inciter les éléves a s'exprimer et a s'affirmer lorsqu’ils sont confronté a de la violence.

Outiller les éléves afin de les habiliter a réagir adéquatement face a la violence.

Par la création d'une « UNITE sans violence», leur donner le pouvoir d'agir et favoriser le développement du sentiment
d’appartenance a leur milieu.

Par la signature d’un contrat, engager leurs responsabilités dans une action afin de favoriser un environnement non
violent a Iécole. Par la création d'une « UNITE sans violence», soutenir les éléves de 3e cycle dans un rdle de
médiation auprés de leurs pairs. Par le billet récompense, inciter les éléves a encourager les comportements positifs
et offrir des modéles positifs.

Moyens novateurs :

- Le concept de « 'UNITE » permet d'unir les éléves d’une classe dans une démarche commune de non-violence, de
mettre a profit la force du nombre. Il favorise le sentiment d'appartenance au groupe et l'attachement a son milieu.
Le visuel du programme « UNITE sans violence»

Le visuel illustre un groupe de jeunes qui s'expriment contre la violence afin que les éléves puissent s'identifier a cette
image. (rassemblement, force du groupe, invitation). On y retrouve les mots « UNITE » et « EXPRIMEZ-VOUS! » mots
clés du message véhiculé par ce programme. Le visuel se retrouve sur tous les outils du programme afin de favoriser
I'intégration du message, garder le programme vivant.

- Le chandail de « L'UNITE sans violence » : Chaque éléve recoit un chandail qu'il portera tout au long de I'année,
confirmant son statut de membre d’une « UNITE sans violence ». Il favorise le sentiment d’appartenance au groupe, a
son miliey,... Il permet de créer I'impact visuel du nombre et a l'avantage d'identifier, parmi tous les éléves d'une
école, ceuxquisontmembres de « 'UNITE sansviolence ».

- Le contrat : il permet un engagement personnalisé de chaque éléve dans une démarche de non-violence de méme
que I'engagement collectif de tous les éléves d'un groupe classe dans un effort commun. Chaque éléve personnalise
son contrat, ce qui lui permet de se I'approprier et de le coller a sa propre réalité. La signature du contrat favorise un
engagement réel de chaque éléve a ne pas tolérer la violence et a s'exprimer. Elle rend probant un changement de
comportement positif amenant a |'atteinte des objectifs du programme. Finalement, le fait que le contrat soit
imprimé au dos du chandail et qu'il soit porté par I'éléve sur une base hebdomadaire permet de garder cet
engagement vivant. Cette visibilité du contrat permet aux autres éléves membres de «'UNITE sans violence», a tous
les éléves de I'école et au personnel d'étre informé de cet engagement. Cela suscite la remise en question de certain
comportement et le rappel de I'engagement signé.

- Le tapis de souris est remis aux éléves pour qu’ils le raménent a la maison. Cela permet, dans un premier temps, de
susciter la discussion avec les parents et |a fratrie sur cette problématique (prolongation du travail fait a I'‘école dans le
milieu familial). Il vient aussi rappeler a I"éléve que, méme a partir de son clavier, il doit éviter tout propos violent,
menacant ou dégradant.

- Le billet récompense permet aux éléves membres de « L'UNITE sans violence » de souligner les comportements
positifs de tous les éleves de |'école. Cette démarche de renforcement positif permet de valoriser les bons
comportements et de donner un réle de leader positif aux membres. De plus, en consignant ces bons comportements
et en les affichant, nous offrons une banque de modéles positifs aux éléves qui en ont peu. Finalement, le billet
récompense devient un coupon de participation a un tirage mensuel afin d’encourager les membres a participer a
cette démarche de renforcement positif.
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Education a la paix et a la non-violence

L'école sainte Thérése a été créée en 1933, au temps de la colonisation pour favoriser surtout I'épanouissement des
jeunes filles de Centrafrique. C'est aussi la mission de I'Eglise d'éduquer les filles puisque « Eduquer une fille c’est
éduquer toute une nation ». L'instabilité socio-politique constante du pays aggrave les sentiments de xénophobie, de
violence, d’intolérance. L'Ecole Sainte Thérése qui a déja bénéficié de I'appui du Bureau des Nations Unies en
Centrafrique a travers des ateliers de formation spécifique, ne peut rester insensible dans le contexte d'une si grave
crise qui détruit tout le tissu social du pays.

L'Ecole Sainte Thérése s'est engagée depuis fort longtemps a combattre I'ignorance et les tendances primitives de
I’'homme qui nuisent a I'harmonie de la société. Nous avons intégré des programmes relatifs a I'éducation a la paix, la
non-violence, au sens de partage, a l'inter-culturalité (c’est ainsi que depuis 1994, I'école accueille les réfugiés de
niveau primaire dans le cadre d'action humanitaire).

Notre pédagogie consiste a développer des themes spécifiques sur les questions liées aux Droits de 'Homme, la paix,
le sida et I'environnement en groupe de classes a tour de role avec des enseignants identifiés pour cela. Ainsi a
certaines occasions favorables (début d’année scolaire, Noél, honneur a une nouvelle autorité nous invitons le public
(autorités politiques, académiques, les diplomates ainsi que les parents d'éléves) pour leur transmettre des messages
forts (a travers des chants, poésies, les pensées des grandes figures telles que Martin Luther KING, Mahatma
GHANDI, Nelson MANDELA, Jésus) sur les valeurs que I'école vit et qu'elle souhaiterait que la société vive. Nous nous
servons des textes des Droits de 'Homme des Nations Unies avec l'aide du BINUCA et de 'UNICEF d'une part, et
d’autre part nous menons des recherches sur internet pour recueillir des réflexions liées a notre thématique.
Nous travaillons a la lutte contre le SIDA, aux questions de |'environnement avec |'association francaise : R.LA.T
(Réseau International des Arbres Tropicaux), d'ou le respect et I'amour de la nature (voir encadré ci-dessous).C'est
ainsi que '’Ambassade de France a Bangui, sensible aux efforts en faveur des Droits humains lui a également accordé
le prix des Droits de 'Homme et de I'Enfant de la République Francaise. En 2000 I'école sainte Thérése a été reconnue
comme « Ecole pilote des Droits de I'Homme et de I'Enfant » par les Nations Unies.

Pour matérialiser ce programme et le faire vivre a I'ensemble de notre communauté éducative comme I'une des
dimensions de notre projet éducatif nous avons mis en place les « Ambassadrices de la paix » de I'Ecole. Celles-ci sont
chargées de porter la paix, de lutter contre tout ce qui fait obstacle : tribalisme, intolérance, haine, jalousie, violence,
égoisme et tout comportement contraire a la cohésion sociale.

Il faut signaler que tout ce travail se réalise grace a la conviction de nos enseignants dont I'engagement aupres des
enfants est trés remarquable.

En vue de réduire I'impact de la crise que traverse le pays sur I'éducation des enfants, le Secrétariat Général des Ecoles
catholiques Associées de Centrafrique (ECAC) a mené une sensibilisation pour que les établissements scolaires
catholiques favorisent le retour a I'école avec I'accueil des enfants d'autres établissements déplacés de leurs terroirs et
qui vivent avec leurs parents sur les sites des environs. Nous en avons enregistré 406 et ils sont bien acceptés par les
notres méme s'ils sont obligés de se serrer, en attendant que la situation se stabilise pour le retour a I'école.

< ;
1"*-'-;‘"? tianNestler - Photograph ywww.foufou.me
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S s L'lmam et I'Archevéque, captivés
Soeur Milou et la présidente de la Message fascinant et émouvant donné par les enfants par le message dense des enfants
République sur la réconciliation entre communautés musulmane et chrétienne

Par Sceur Paulette Petit dite Sceur Milou

Directrice de |'école Sainte-Thérése de Bangui
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Quelques valeurs de bon vivre ensemble que nous transmettons aux enfants de notre Ecole
Le respect du bien dautrui : n'importe quel éléve qui retrouve un objet qui ne lui appartient pas, cherche
automatiquementle propriétaire (gourde, argent, stylo, cartable....) afinde le luirendre.

Le respect de la nature : propreté de l'environnement immédiat de I'enfant (cour de I'école, salle de classe, les latrines
sont toujours entretenues par les enfants eux-mémes. Exemples : Aprés chaque récréation, les enfants procédent au
ramassage des quelques emballages jetés par les tout-petits sur la cour. A cela, il faut ajouter le nettoyage des
latrines et le balayage des salles de «classe par les enfants a la fin de [I'heure.
Respect de I'espace vert : pour le respect de la nature, aucun enfant ne peut s'assoir sur le bac a fleurs, ou couper une
fleur, ou jeter des papiers dans la fosse a compost.

La ponctualité : nos éléves ont la notion de I’heure. Le portail étant fermé a 7 heures, les enfants arrivent toujours a
I'heure méme quand il pleut.

La liberté d'expression : nos enfants s'expriment librement sur les sujets d'actualités de leur choix.

Ce qui fait notre force de réussite, c'est d'abord le climat de confiance de notre communauté éducative et notre
volonté d'agir. Nos enseignants sont disponibles et veillent scrupuleusement a la mise en exécution de notre projet
éducatif. Cette confiance s'exprime également au niveau des parents d’éléves qui ont fait le choix de notre école et
croient a  I’4ducation que nous  dispensons a leurs  enfants.

Aucune ceuvre ne saurait étre parfaite. C'est pourquoi nous voulons signaler les difficultés qui entravent nos efforts.
Nos enseignants devraient recevoir souvent des formations spécifiques en termes de renforcement de leurs
capacités. Notre pays étant un pays sous développé et méme I'un des plus pauvres, il va de soi que nous éprouvons
d'énormes difficultés pour I'acquisition du matériel lié a la formation en technologie et la source d’énergie.

Sketch : LANON VIOLENCE

Personnages : une Chrétienne (Marie), une musulmane (Aicha), Claire, un groupe d’enfants et une ambassadrice (Julie)
Dans le jeu, Aicha piétine Marie.

Marie : Ai, ma téte ! Aicha, tu m'as blessée.

Aicha : Non pas moi, tu es tombée toute seule, sale chrétienne!

Claire: Oui, c'est toi. Accepte et demande-lui pardon.

Aicha : Jamais! demander pardon & qui ? A une chrétienne, pas du tout WALLAT !

Marie : Ah bon, je suis une sale chrétienne ? Toi aussi, sale musulmane! Je suis centrafricaine, retourne chez toi.
Groupe d’enfants : Que se passe t-il ?

Marie : C'est cette vilaine musulmane qui me provoque et refuse de me demander pardon.

Groupe d'enfants : OU est-elle ? Battons-la jusqu’a la mort. Nous ne voulons plus voir les musulmans dans notre pays.
La RCA appartient seulement a nous chrétiens. (lls attaquent la musulmane et ’Ambassadrice de la paix intervient).
Ambassadrice de la paix : Arrétez, arrétez. Qu'est-ce qu'ily a ?

Claire : Chére ambassadrice, en jouant, Aicha a bousculé Marie et I'a blessée. En plus de cela, elle refuse de lui
demander pardon.

Ambassadrice de la paix : Oh ! Mon amie, pourquoi ne veux-tu pas pardonner ? Ne sais-tu pas que le pardon et la
réconciliation constituent la base de la paix ?

Marie : Ah ! Jésus Marie Joseph ! Tu racontes des histoires. Pardon-Paix-Réconciliation, ce sont des mots qui n‘ont pas
de sens. Est-ce qu'ils peuvent calmer ma douleur, panser ma blessure ? Non, je ne pense pas. La seule solution c'est de
me venger.

Groupe d'enfants : Ca suffit...

Julie : Ma sceur, la vengeance ne constitue pas la solution a nos problemes. Souvenez-vous de ce que I'MAM,
président de la conférence islamique en Centrafrique a dit : « Le bon musulman tout comme le bon chrétien est acteur
de paix». Il nous interpelle aussi a nous réconcilier, puisque « la réconciliation produit la paix, interdit la division,
produit I'amour».

Ambassadrice : En plus de cela, le Nonce Apostolique a souligné que : aimer, c'est Pardonner, partager et Soutenir.
Alors, veuillez vous réconcilier. Marie, Aicha, sachez que la RCA est notre chére Patrie, notre pays a nous tous, que
nous soyons chrétiens ou musulmans, nous devons y vivre ensemble et nous aimer les uns les autres.
Alors, réconciliez-vous.

(Marie et Aicha se réconcilient en s'embrassant) FIN.
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Les secrets d'une etonnante réussite en Finlande
divulgués par Paul Robert

« Chaque éleve est important »

La Finlande est un des pays au monde ou les inégalités sont les mieux corrigés par 'éducation, ou les différences de
compétences entre garcons et filles sont les plus faibles et oU les éléves ont un sentiment d’eux-mémes trés positif par
rapport aux apprentissages. Il vaut donc la peine de chercher a comprendre comment ce pays a su apporter des
réponses aussi pertinentes a des problemes dont la France n’a, aprés 30 ans de collége unique, pas réussi a venir a
bout.

L'opportunité d'une visite d'étude du programme européen Arion, m'a permis de me rendre sur place en avril 2006.
Cette visite regroupait 18 responsables éducatifs de 14 pays, de la Norvége a la Turquie, tous motivés par le désir de
comprendre les raisons de |'étonnant succés des éleves finlandais. Un deuxiéme voyage organisé grace a I'ambassade
de Finlande en février 2009 m‘a permis d’approfondir et d'actualiser ma connaissance du systeme éducatif finlandais.

Les clés du succes

A.« Chaque éléve est important »

L'idée qu'un éleve heureux, épanoui, libre de se développer a son rythme, acquerra plus aisément les savoirs
fondamentaux n‘a rien la-bas d’'une utopie de pédagogue illuminé : c’est tout simplement ce qui oriente I'action de
tous : état, municipalités, chefs d'établissement, professeurs... La Finlande respecte profondément les savoirs, mais
elle respecte encore plus les individus a qui elle veut les faire acquérir.

a) Un environnement chaleureux et accueillant : I'éléve se sent a I'école « comme chez lui », lieu de vie ou les espaces
de travail sont vastes, ou de confortables endroits sont prévus pour le repos. Les établissements sont de taille
modeste, le principal ou proviseur connait personnellement tous ses éléves. Du jardin d'enfant au lycée, les
professeurs sont accessibles, disponibles, attentifs. On est frappé en circulant dans les établissements par la grande
décontraction (y compris vestimentaire) et la liberté de mouvement des éléves qui n'exclut d‘ailleurs nullement une
surprenante auto-discipline. Certes il existe des sanctions pour les éléves perturbateurs mais elles sont rares.
Au jardin d’enfant, les adultes, en nombre suffisant, assurent une relation étroite avec chaque enfant : 3 assistantes
maternelles plus une aide ménageére par groupe de 12 enfants entre 1 et 3 ans; 2 professeurs qualifiés, une assistante
maternelle et une aide ménageére pour un groupe de 21 enfants entre 3 et 6 ans. Tout est fait dans le choix du mobilier
et dans le rythme des activités pour n‘imposer aucun stress inutile aux enfants. Aussi ces derniers paraissent-ils
étonnamment calmes, détendus et disponibles.

b) Des rythmes d'apprentissage adaptés aux enfants : ce n'est qu’a partir de 7 ans que les enfants commencent
normalement a apprendre a lire. Auparavant le jardin d’enfant (1 a 6 ans) et I'éducation préscolaire (6 a 7 ans) cherche
a éveiller aptitudes, curiosité, habileté. Les apprentissages initiaux se font sans violence, sans stress et sans contrainte
excessive avec le souci constant de stimuler, de motiver, d'étre a I'écoute. Un enfant peut apprendre a lire
précocement (6 ans) ou rester jusqu’a 8 ans s'il apparait qu'il n'est pas prét pour la lecture.

La journée de travail respecte les rythmes biologiques de I'enfant, évite toute fatigue inutile : jusqu’a 16 ans — fin de
I'‘école obligatoire — les séquences de cours sont limitées a 45 mn et entrecoupées de plages de repos de 15 mn
pendant lesquelles les éleves peuvent vaquer librement dans les couloirs, discuter tranquillement dans les salles de
repos, jouer ou se connecter sur les ordinateurs mis a leur disposition.

) Une détection précoce des handicaps et des troubles de I'apprentissage et des aides ciblées : dés le jardin d’enfant,
les éléves passent des séries de tests. Les plus handicapés vont en classes spécialisées de 5 éléves encadrés par des
professeurs formés a cette fin. Les classes pour enfants « a besoin spéciaux », implantées en écoles classiques,
permettent |'intégration a des cours « normaux » pour les disciplines oU cela est possible (travaux manuels, musique,
sport ). Quand les troubles sont moins profonds, I'intégration totale est privilégiée, avec tous les moyens techniques
nécessaires pour la favoriser.

Des professeurs spécialisés sont également présents dans tous les établissements secondaires afin d‘apporter une
aide ciblée aux éléves qui éprouvent des difficultés a un moment de leur cursus dans telle ou telle matiére (groupes de
5 maximum).
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d) Un taux d’encadrement élevé : 25 éléves maximum par classe, la norme étant plus prés de 20. il n'est pas rare de voir
des groupes de TP de 6 ou 7 éleves au lycée. Comment expliquer ces taux d’encadrement, alors que d‘aprés les
statistiques disponibles, la dépense globale d'éducation de la Finlande est a peu prés comparable a celle de la France
(autour de 7% du PIB)? L'absence de « vie scolaire » et de corps d'inspection, le poids beaucoup moins lourd de
I'administration pourraient étre des éléments de réponse. Les moyens, s'ils sont réellement identiques, sont distribués
de fagon beaucoup plus efficiente pour le plus grand bénéfice des éléves.

e) Des éléves actifs et impliqués : pas de cours magistral. Des éléves en activité, seul ou par groupe. Des professeurs
sollicitant leur participation et attentifs a leurs demandes. Une atmospheére de saine coopération ou chacun est a sa
place et tient un réle dans la construction collective du savoir.

f) Une liberté de choix encadrée : une grande liberté de choix laissée aux éléves pour organiser leur cursus, liberté
progressive, en relation avec le degré de maturité des éléves. A partir du niveau 7 (23 ans), des matiéres optionnelles
sont introduites, différentes selon les colléges qui définissent leurs propositions en accord avec les municipalités. A
partir du lycée, les éléves composent entiérement leur programme (sur les 3 ans du lycée, ils doivent suivre 75 cours : 45
obligatoires, les autres optionnels).

g) Une évaluation motivante : jusqu’a g ans les éléves ne sont pas notés. Ils sont alors évalués pour la premiére fois, de
facon non chiffrée. L'acquisition des savoirs fondamentaux peut ainsi se faire sans le stress des notes et des controles et
sans la stigmatisation des éleves plus lents. La Finlande a fait le choix de faire confiance a la curiosité et a la soif
naturelle d'apprendre des enfants. Les notes a ce stade ne seraient qu'un obstacle. Cela, bien sir, n'exclut pas
d'informer les familles régulierement des progres de leurs enfants ; mais les notes chiffrées n'apparaissent que la 6éme
année quand les enfants atteignent I'age de 13 ans.

B. Des professeurs experts

a) Une profession valorisée : des enseignants experts dans leur domaine qui ont a coeur leur tache : ils se considérent
davantage au service de leurs éléves que d'un enseignement théorique.

b) Un recrutement exigeant : les « class teachers », correspondant a nos professeurs d'école, appelés a enseigner des
niveaux 1 a 6 de I'éducation fondamentale, doivent posséder le «matriculation examination» et avoir acquis une
expérience aupres des enfants comme « assistants » dans une école ou un collége pendant 3 ans pour postuler. Quant
aux « subject teachers », ou professeurs spécialisés dans une discipline, aptes a enseigner aux niveaux 7 a 9 de
I'éducation fondamentale et dans les lycées, ils doivent avoir obtenu un master dans leur discipline et étudié la
pédagogie pendant un ou deux ans a la faculté d’éducation comme les « class teachers ».

c) Une formation initiale poussée : tous auront a passer, au cours de leurs études, un temps plus ou moins long dans des
situations d’enseignement réelles (stages de 2 a 6 semaines par an).

d) Un temps de travail modéré mais une définition de service élargie : 20 séquences de cours (20 fois 45 mn), plus des
obligations diverses : surveillance des couloirs ou de la cour 1 a deux fois par jour aux interclasses, conseils de classe,
participation a des groupes de travail disciplinaires ou transdisciplinaires, relations avec les familles. De ce fait, ils sont
proches de leurs éleves, ne se limitant pas a la simple transmission de connaissance.

e) Des conditions matérielles optimales : petits effectifs, espaces vastes et trés bien équipés (matériel multi-média avec
poste de commandement pour chacun, matériel moderne, bibliothéque, ....).

f) Une liberté pédagogique totale : yout est basé sur la confiance : aussi le systéme finlandais fait-il I'économie des
inspections (et des inspecteurs...) !

g) Des professeurs experts associés a I'Université : ils sont régulierement consultés sur le contenu des programmes
auxquels ils peuvent apporter localement les aménagements qui leurs semblent pertinents, en accord avec leur chef
d’établissement et avec les responsables locaux de I'éducation.

h) Une formation continue ciblée

Le modeéle finlandais peut-il s'exporter ?

Force est alors de constater que ce systéme en constante évolution est enraciné dans une culture marquée par le prix
attaché a chaque personne, dans un pays vaste et peu peuplé, oU I'habitat est trés dispersé et ou chacun doit apprendre
a tracer sa propre voie dans un environnement hostile et a s'adapter a toutes sortes de conditions. Malgré cette trés
forte « idiosyncrasie », il est cependant de nombreux aspects du systéme finlandais dont on aimerait pouvoir s'inspirer

enFrance... Texte de Paul Robert résumé par Annie Ghiloni

Pour en savoir plus, retrouvez le document complet en suivant ces liens :
http://www.meirieu.com/ECHANGES/robertfinlande.pdf

http://[www.ecolechangerdecap.net/spip.php?article1is1

Et le livre de Paul ROBERT, La Finlande : un modéle éducatif pour la France ? Les secrets de la réussite. ESF 2010, 3¢éme éd.
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En Suéde, une école qui donne confiance aux enfants

En 2009, je suis partie effectuer un long séjour en Suéde
dans le cadre de mes études ; un séjour qui m'a permis
d’avoir un apergu des promesses de |'école dans cet Etat
de Scandinavie, souvent encensé pour son modéle
éducatif et la place qui y est accordée a l'enfant. Si
j'avais choisi d'aller étudier en Suéde, c'était parce que,
comme beaucoup, j'‘étais moi aussi trés attirée par le
modele social de ce pays. Dans les écoles suédoises, de
nombreuses pédagogies innovantes et centrées sur le
développement et l'autonomie de l'enfant étaient
expérimentées depuis longtemps.

En Suede, le principal objectif de I'école est de rendre
les éléves autonomes : on leur demande par exemple
de s'investir dans des projets, seuls ou en groupe, et ce
deés le plus jeune age. Le role de l'enseignant est de
rendre |'éléve plus sOr de lui, de I'aider a développer son
estime de soi, ce qui revient a individualiser le plus
possible I'enseignement. Cet objectif est bien illustré,
selon moi, par ce qu'une amie suédoise a vécu
lorsqu'elle était au lycée, au début des années 2000.
Son établissement expérimentait une méthode
d’éducation originale : les éleves avaient la possibilité
de planifier eux-mémes leurs journées selon les
matiéres qui leur posaient probléme ou qu'ils
souhaitaient travailler plus particulierement. Cette
planification leur prenait prés de deux heures tous les
jours. Une telle méthode demandait aux éléves du
sérieux, de 'autonomie et de I'organisation.

Pour aller voir les choses d'un peu plus prés, jai
demandé a passer une journée a |'école, dans la ville ou
j'étais étudiante. Invitée dans une classe ou les éléves
avaient 11-12 ans (en Suéde, I'école primaire dure un
peu plus longtemps qu’en France), j'ai été surprise de
voir a quel point une journée dans cette école était
différente d’'une journée typique dans la plupart des
classes francaises. D’abord, une grande liberté y était
laissée aux enfants qui pouvaient par exemple se
déplacer librement dans la classe. En conséquence, il
régnait dans cette classe une joyeuse atmosphere que
je ne qualifierais pas de « trés disciplinée », mais les
éléves étaient loin d'étre dissipés. Cela allait de pair
avec une individualisation de l'enseignement, puisque
certains enfants bénéficiaient de cours spécifiques, en
petits groupes, avec une enseignante spécialisée qui
assurrait une sorte de soutien. Je me souviens en
particulier d'un gargon qui suivait ce cours de soutien en
suédois, tout juste arrivé en Suéde avec sa famille : il
n'assistait pas au cours de mathématiques avec le reste

de la classe parce qu'il avait des facilités dans cette
matiere, mais avait besoin de travailler le suédois, une
langue encore nouvelle pour lui. J'étais surprise de voir
que les cours de soutien se déroulaient en méme temps
que la classe. Autre observation intéressante : les éléves
étaient encouragés a faire connaitre leur avis, et au-delg,
a avoir de l'esprit critique. S'ils avaient une histoire
personnelle a raconter pour compléter la legon par
exemple, ils étaient encouragés a la partager avec le
reste de la classe. lls posaient de nombreuses questions,
si bien qu'il y avait trés peu de moments oU les
enseignants dispensaient leurs cours de maniere
magistrale, sans intervention des éléves. Ces derniers
effectuaient beaucoup de travaux en groupe, en histoire,
en anglais... afin de promouvoir la coopération.
L'enseignement en Suede accorde une grande
importance a l'anglais, véritable deuxieme langue dans
ce pays. Pas seulement cloisonné au sein d’un cours de
langue isolé, I'anglais traverse au contraire toutes les
matiéres : le cours de mathématiques auquel j'ai assisté a
été donné en anglais, probablement pour que je puisse
suivre, mais cela ne posait pas de problémes pour les
éléves. Enfin, on m’'a aussi expliqué que, jusqu’a tres
récemment, les éléves ne recevaient pas de notes avant
I'‘équivalent de la quatriéme frangaise. Les enseignants
s'efforcaient de donner beaucoup de commentaires
individuels a la place.

Malheureusement, le systéme éducatif suédois semble
aller vers un abandon progressif de ces méthodes
d’enseignement qui en avaient fait un modele si
novateur. C'est ce que déplore Marianne Molander Beyer,
maitre de conférences au sein du département
Education de I'Université de Goteborg, dans un entretien
publié dans les Cahiers pédagogiquesi. A cause des
classements internationaux qui ont remarqué une baisse
du niveau des connaissances chez les éléves suédois, des
réformes ont récemment été mises en place : le systeme
des notes parait revenir en force, des I'équivalent de la
sixiéeme, ainsi que plus de tests. Des méthodes qui, selon
Marianne Molander Beyer, ne favorisent pas forcément
I'apprentissage des éléves, car ne leur permettant pas
toujours de montrer ce qu'ils savent.

1. « Les débats actuels sur I'école en Suéde », propos recueillis par
Jean-Michel Zakhartchouk, Cahiers pédagogiques n°508, novembre
2013, « Apprendre a chercher, chercher pour apprendre » :

http://www.cahiers-pedagogiques.com/Les-debats-actuels-sur-I-
ecole-en-Suede

ParTatiana Heinz

Etudiante en Erasmus en Suéde en 2009-2010
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RESSOURCES

OUVRAGES ET REVUES

« Ces écoles qui rendent nos enfants heureux » d’Antonella Verdiani

« La Finlande : un modéle éducatif pour la France ? Les secrets de la réussite » de Paul Robert aux Editions
ESF

« la ferme des enfants » de Sophie Bouquet-Rabhi chez Actes Sud

« ....et je ne suis jamais allé a I'école » d’André Stern chez Actes Sud

«Quand les boussoles perdent le nord... » d'Ursula Mascaras aux Editions Quart Monde

« Totto-Chan, la petite fille a la fenétre » de Tetsuko Kuroyanagi en livre de poche

« Libres enfants de Summerhill » d’Alexander Sutherland Neill Edition La Découverte

« Ecole des possibles » en ligne par ce lien : http://www.ecoledespossibles.ca/wp-
content/uploads/2013/10/textefondateur_ecoledespossibles_2o0aoutfinal_mac.pdf

SITES INTERNET

« matériel Montessori a faire soi-méme » edité par I'école vivante + de nombreux bons livres et sites en suivant le
lien : http://ecole-vivante.com/librairie_pedagogie_active.html

Réseau d'échanges et d'entraide entre les écoles Montessori du Monde
http://sandrinemallet.wix.com/ecolesalternativmond#!colegio-montessori-de-lujan/ci7of

A propos d’Auroville
http://www.auroville.org/journals&media/AV_in_media/www_habiter-autrement_encyclopedie.pdf
http://universite-integrale.blogspot.fr/2008/11/antonella-verdiani-intervenante-la.html

Dossier international du collectif école changer de cap :
http://[www.ecolechangerdecap.net/spip.php?rubrique62&lang=fr

Appel pour pouvoir choisir une alternative a |'école traditionnelle dans I'école publique :
http://appelecolesdifferentes.blogspot.fr/

document en ligne pour s'initier a la pédagogie active : http://www.pedagogie-active.fr/index.html

Pour découvrir une Living School en France :
http://[www.livingschool.fr/fr/pages/ecole/raisondetre/leadership-ethique

Ailleurs :

Lucknow en Inde : http://www.onecountry.fr/index.php?page=article&article=8o

Une école bouddhiste au Royaume-Uni : http://bf.4education.free.fr/seducation.htm

Hjskole au Danemark : http://www.cafebabel.fr/societe/article/les-hjskole-ou-lecole-alternative-des-danois.html
Une expérience israélo-palestinienne : http://wasns.org/-children-s-educational-system-

RECIT est un réseau mondial : exemple en Argentine : http://www.recit.net/?La-Cecilia-ecole-de-la-nouvelle
Réseau des écoles publiques alternatives du Québec : http://www.repaq.qc.ca/

La pédagogie d'léna : http://www.ilselajoue.fr/2012/04/20/il-ny-a-pas-que-montessori-dans-la-vie/

Vision de Trevor Eissler sur I'éducation, USA : http://montessori-freinet.com/?p=341

Le modéle allostérique du LDES avec André Giordan pour changer les théories contemporaines sur |'apprentissage :
http://www.ldes.unige.ch/publi/rech/th_app.htm

Volet éducation du CTERA a propos des réformes : http://www.sudeducation.org/-Loi-Fillon-Reformes-de-I|-ecole-
.html

Bilan-itinéraire de motivation et d'orientation de Brigitte Prot :
http://[www.ecolechangerdecap.net/spip.php?auteur3o&lang=fr
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Les rencontres parents/enseignants (deux soirées et une journée) organisées par le Groupe de |'école moderne a
Hauteville ont rassemblé 200 personnes dont une majorité de parents: une grande premiere. Le théme: la relation
école/familles. Le partage: d'une exceptionnelle intensité
http://education3.canalblog.com/archives/2014/04/14/29665672.html

Compilation de liens utiles qui traitent des écoles alternatives a I'étranger :
http://www.scoop.it/t/videos-by-florentpasquier

FILMS ET DOCUMENTAIRES

L'éducation émancipatrice a I'école et en dehors de I'école : https://www.youtube.com/watch?v=v_hjiQxExQI
L'éducation, hors des sentiers scolaires : https://www.youtube.com/watch?v=8ghBzoUd5B0

Isabelle Peloux, engagée pour une autre éducation: https://www.youtube.com/watch?v=uA3IGHdPL3I

et un film sur son école aux Amanins : Quels enfants laisserons-nous a la planéete ?

écoles différentes et pédagogies alternatives : https://www.youtube.com/watch?v=iLHXxNOx7kCA
L'enseignement en Finlande : https://www.youtube.com/watch?v=hcNNS3Ug3-
k&list=PLDEC1C88238D79D4B

Ecole Rudolf Steiner de Montréal : https://www.youtube.com/watch?v=jVu2KVkzyBw

ERASMUS

Un programme ouvert en 1987 et qui permet a tout étudiant d’effectuer une partie de ses études (entre 3 mois et un
an) a I'étranger pour s'enrichir d’'une autre culture, développer son humanisme, tout en baignant dans une autre
langue. Seule condition : L'étudiant doit rester dans son domaine d’études. Ses acquis sont reconnus ; il est exonéré de
ses droits d'inscription ; ses bourses, préts et couvertures sociales sont maintenus, complétés. Une belle fenétre sur le
monde, I'Autre, la tolérance !
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Agenda

17/05 : Assemblée Générale de la Coordination

Du 18/08 au 22/08 : 4e Journées d'été de la Coordination qui auront pour théme "Susciter la
coopération".
Rendez-vous sur http://education-nvp.org/les-journees-dete-2014-de-la-coordination/ pour

retrouver le programme et vous inscrire dés a présent.

ACCES - Clairiére de Paix ¢ Action des chrétiens pour I'Abolition de la Torture * Alliance Nationale des UCIG © Alternatives
Non-Violentes * Les Amis de Neve Shalom - Wahat As Salam ¢ Antenne Réunionnaise de I'Institut de Victimologie - Ecole
réunionnaise de la paix ® APEPA ¢ Arche de Lanza del Vasto ® Association "Enfance - Télé : Danger" * Association Centre
Nascita du Nord e Association La Salle ¢ Association Le Petit Prince ¢ Association Montessori de France ¢ Association
Montessori pour tous ¢ Association Montetibou ¢ Association pour I'Instauration d'un Revenu d'Existence ® Association pour
la Communication Non-Violente e Association pour la Promotion de la Prévention Précoce ¢ Association Ressources
Pédagogiques pour une culture de non-violence e Association Unifiée du Collége Cévenol ¢ Atelier de paix du Clunisois ¢
Bureau International Catholique de I'Enfance * Centre de Ressources sur la non-violence de Midi-Pyrénées ¢ Centre Quaker
International e Collectif des Alpes-de-Haute-Provence pour I'éducation a la non-violence et a la paix * Comité Catholique
contre la Faim et pour le Développement ¢ Conflits sans violence ¢ Coordination orléanaise pour la Décennie de la Non-
Violence et de la Paix ¢ Coordination parisienne ¢ La Corbiniére des Landes ¢ CPCV lle-de-France  Cultivons la paix ®
Démocratie et Spiritualité « DIH - Mouvement de protestation civique ¢ Eclaireuses et Eclaireurs de France ¢ Ecole de la
paix de Grenoble * Ecole soufie internationale « Emmais France ¢ Enseignants pour la paix - Midi-Pyrénées « Espérante -
SAT - Amikaro e Etincelle » Famille franciscaine « Fédération Unie des Auberges de Jeunesse » Former un Avenir sans
Brutalité » Génération Médiateurs ¢ Gers-Médiation ¢ Graine de Citoyen ¢ Initiatives et Changement ¢ Institut de recherche
et de Formation du Mouvement pour une Alternative Non-violente ¢ Institut de Recherche sur la résolution Non-violente
des Conflits e Institut pour la promotion du lien social * Institut Supérieur Maria Montessori ® Jeunesse et Non-Violence ®
Justice et Paix France ¢ Korhom e L'Arche en France ¢ L'Enfant bleu - Enfance matraitée ¢ Le Soc - Maison Jean Goss ¢ Le
Valdocco * Les Maisons de Paix ® Les Serruriers Magiques  Ligue de I'Enseignement * Maison des Droits de I'Enfant
Mémoire de I'Avenir ¢ Mouvement International de la Réconciliation ® Mouvement pour le Désarmement, la Paix et la
Liberté « Mouvement pour une Alternative Non-violente ¢ Non-Violence XXI ¢ Office Central de la Coopération a I'Ecole o
Paix sans frontiére ¢ Partage * Pax Christi - France ¢ Psychologie de la motivation » Recherche sur le Yoga dans I'Education e

Rénover I'Ecole en Valorisant et en Encourageant les Initiatives Locales « Réseau Espérance * Secours Catholique * Réseau

mondial Caritas ® UNIPAZ France.

Précédents numéros de
La Lettre

1. La coopération
2. Les conflits
3. La communication
4. Lesregles
5. Les genres
6. Les différences
7. La sanction
8. La solidarité internationale
9. Le respect
10. L'éducation au développement
durable
11. La médiation
12. L'estime de soi
13. Les échanges réciproques de savoirs
14. Les émotions
15. Sexualité et sentiments
16. La gestion des temps de tension de
la classe
17. L'éducation aux écrans
18. L'art au service de la paix
et de la non-violence
19. La rumeur
20. L'éducation a la différence :
le handicap a I'école
21. Le bouc-émissaire
22. Créer |a cohésion d'un groupe
23. L'empathie
24. Eduquer a la responsabilité
25. Le poids des émotions dans
I'apprentissage de la responsabilité
26. Pédagogies nouvelles, nouvelles
pédagogies en France
27. Le théatre-forum, outil de résolution
non-violente des conflits






